UNE CROISSANCE UNIQUE

Agnico Eagle est une grande société canadienne
d’exploitation aurifére qui produit des métaux précieux a
partir d’exploitations au Canada, en Australie, en Finlande
et au Mexique. Elle dispose d'une filiere de projets
d'exploration et de mise en valeur de grande qualité
dans ces pays ainsi qu‘aux Etats-Unis et en Colombie, et a
continuellement généré de la valeur pour ses actionnaires,
déclarant un dividende en espéces chaque année depuis
1983. La société a débuté ses activités en 1957, a Cobalt,
Ontario, en tant que producteur argentifere.

Agnico Eagle est un partenaire de choix dans l'industrie
miniére et est reconnue mondialement comme chef de file
pour ses pratiques sur les plans environnemental, sociétal et
de la gouvernance. La fusion entre Agnico Eagle et Kirkland
Lake Gold complétée le 8 février 2022 fait de I'entreprise
une véritable championne canadienne de |'industrie miniere
et le troisieme plus important producteur d'or au monde.
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MINE GOLDEX

- TYPE DE MINE: Souterraine

998 000 onces d'or
- RESSOURCES MINERALES 2 :

- MAIN-D'OEUVRE: Environ 600 employés et entrepreneurs

- RESERVES MINERALES PROUVEES ET PROBABLES 2 :

o MESUREES ET INDIQUEES: 1,83 M onces d'or
o PRESUMEES : 1,22 M onces d'or

-> PRODUCTION 2021: 134 053 onces d'or

MINE CANADIAN MALARTIC ¢
(part de 50 % d'Agnico Eagle)

=> TYPE DE MINE: A ciel ouvert
=> MAIN-D'OEUVRE: Environ 1700 employés et entrepreneurs

=>» RESERVES MINERALES PROUVEES ET PROBABLES :
1,76 M onces d'or ?

=> RESSOURCES MINERALES 2 :

o MESUREES ET INDIQUEES: 95 000 onces d'or
o PRESUMEES : 72 000 onces d'or

=>» PRODUCTION 2021: 357 392 onces d'or

COMPLEXE MINIER LaRONDE ¢

=» TYPE DE MINE: Souterraine
9 MAIN-D'OEUVRE: Environ 1650 employés et entrepreneurs
ploy P

=> RESERVES MINERALES PROUVEES ET PROBABLES :
3,8 onces d'or ?

=> RESSOURCES MINERALES 2 :

o MESUREES ET INDIQUEES: 1,24 M onces d'or
o« PRESUMEES : 1,88 M onces d'or

=> PRODUCTION 2021: 379 734 onces d'or

MINE ODYSSEY

La mine souterraine Odyssey, dont les travaux de construc-
tion sont débutés, mettra en valeur la continuité du gise-
ment des fosses Canadian Malartic et Barnat par I'entremise
de quatre principales zones minéralisées en profondeur.
Elle est située a environ 3 km a I'est de I'entrée de la ville
de Malartic.

La production initiale, qui se fera a partir de la rampe sou-
terraine, est prévue pour 2023.

Le foncage du puits pour accéder a la zone East Gouldie,
la plus haute en teneur, devrait se poursuivre jusqu'a la fin
de 2026.

A partir de 2029, la mine devrait produire en moyenne
545 400 onces d'or par an (base 100%).

D’une durée de vie estimée jusqu’en 2039, la production
totale d'or payable devrait étre d'environ 6,93 millions
d'onces (base 100 %).

2 Des informations détaillées sur les réserves minérales et les ressources minérales au 31 décembre 2021 figurent dans le communiqué de presse

2 Des informations détaillées sur les réserves minérales et les ressources minérales au 31 décembre 2021 figurent dans le communiqué de presse
de Mines Agnico Eagle Limitée du 23 février 2022.

de Mines Agnico Eagle Limitée du 23 février 2022.



IMPLIQUEE DANS NOTRE MILIEU
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DEVELOPPEMENT
ENVIRONNEMENT COMMUNAUTAIRE

H20 le Festival Centraid Aire de i Adnico Eadl ing du L
. . . entraide en ire de jeux Agnico Eagle au camping du Lac .
presente pa: Agnico Eagle Abitibi-Témiscamingue Normand a Rouyn-Noranda. Centre Agnico Eagle
a Amos

LES AVANTAGES DE TRAVAILLER CHEZ AGNICO EAGLE

9 Des programmes de formation
et de perfectionnement

HORAIRES DE TRAVAIL DIVERSIFIES

=> Des postes a responsabilités croissantes

5 4 4 5 > 5 jours de travail suivis de 4 jours de congé, et diversifiées
= - ensuite 4 jours de travail suivis de 5 jours de congé. 9 Une entreprise innovante et un chef de

7-5 5-4 > 7 jours de travail suivis de 5 jours de congé, file en matiére de responsabilité sociale
= - ensuite 5 jours de travail suivis de 4 jours de congé. et environnementale.

4-3 > 4 jours de travail suivis de 3 jours de congé. POSTULEZ EN LIGNE!

Nous vous invitons a créer votre profil et télécharger

5'2 > 5 jours de travail suivis de 2 jours de congé. votre curriculum vitae. Consultez réguliérement notre
plateforme afin de connaitre les nouveaux postes affichés.

9 WWW.AGNICOEAGLE.COM/FRENCH/CARRIERES



